HALSOUNDERSOKNING

M ODERN

| Halsoundersékning Modern ingér en
webbaserad enkét baserad pd Corvivas
Hélsoindexmetod samt ett uppféljande
besdk hos hdlsocoach. Genom att
kartlagga hélsotillstand och livsstil kan
man upptdcka riskfaktorer, samt motivera
till féréndringsarbete och dé&rmed

férebygga ohélsa hos den anstéallde.

For foretaget &r det av vérde med friska medarbetare
och som ger goda férutsattningar till hdlsosamma
arbetsplatser. Syftet kan ocksd vara att fd en
kartldggning av medarbetarnas halsotillstand pé
gruppniva, fér att planera ex friskvérdsinsatser pé
foretaget.

UTFORANDE

1. Via Corvivas webtjdnst besvarar medarbetaren en
hélsoenkédt med fragor om levnadsvanor, sjukdomar
och arftlighet etc. Baserat p& svaren fér den anstéllde
en rapport med information och konkreta réd om vad
han eller hon kan géra fér att férbéttra sin hélsa
samt resultat frén provtagning och tester. Rapporten
innehé&ller Gven en riskbedémning av folksjukdomarna,
som diabetes typ 2 och hjdart- karlsjukdom.
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2.Provtagningar och tester, som kolesterol, Hb och
blodsocker erbjuds samt midjemétt och blodtryck.

3. Individen har mé&jlighet att f& faktabaserade
halsorad, fér att sjélv kunna ta stéllning till om man
dnskar géra né&gon livsstilsférandring.

TILLAGGSTJANSTER:

* Arbetsmiljéfrégor i hélsoenké&ten
e Konditionstest

* Hdrselundersékning

e Llungfunktionsundersékning

e Synundersdkning

e TSH-prov (6mnesomsdttning)

e PSA-prov (prostata). Individuell bedémning

kommer géras utifrdn nationella rekommendationer.

e Gruppsammanstdllning. Vid 28 utférda profiler
kan en grupprapport sammanstéllas och
aterrapporteras till bestéllaren med férslag om

fortsatta insatser.

PRIS: Enligt gdllande prislista.

Halsan och livsstilen
ldgger grunden fér ett
hallbart och langt arbetsliv,

vilket ger en hédlsosam
arbetsplats.




